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Innovation, together we do it

«Fachkompetenz und
Pragmatismus, Qualitatsbewusstsein
und eine offene Kommunikation
garantieren eine erfolgreiche
Produktentwicklung.»

«Zusammen mit unseren Kunden
entwickeln wir innovative Losungen
fur neue Anwendungsbereiche.»

«Fokussiertes Fachwissen
und breite Methodenkompetenz
erganzen sich perfekt.»

«Am Anfang jedes Produkts steht eine
Vision — am Ende der Erfolg.
Dazwischen steht ein fachkompetentes
und kreatives Team, das an den Erfolg
dieses Produkts glaubt.»

«Gemeinsam mit dem Kunden brechen
wir auf zur systematischen Suche nach
neuen Ideen. Dabei kombinieren wir
Fachwissen, Methodenkompetenz und
konsequentes Projektmanagement zu
innovativen Losungen.»

«Wenn man ein Problem nicht
versteht, ist dessen vermeintliche
Losung immer einfach.»

Mit der Vision «Innovation, together we do it»
positioniert sich die Helbling Technik als langfri-
stig orientierter und verlésslicher Partner im
Innovationsnetzwerk der Kunden. Der Slogan
nimmt mit dem Begriff «Innovation» einerseits
ein grosses Marktbediirfnis der Kunden auf und
stellt andererseits eine kontinuierlich hohe
Herausforderung an die Weiterentwicklung der in
Zukunft gefragten Ingenieurdienstleistungen dar.

Innovationsnetzwerke sind kreativer

Der Wettbewerb im industriellen Umfeld
der Helbling Technik ist wesentlich von
neuen Produkt- und Dienstleistungsideen
gepragt. Know-how Uber neue Techno-
logien, Arbeitsmethoden und verflighare
Hilfsmittel (CAx, Labors) sowie Kreativitat
spielen eine grosse Rolle. Als externes
Projektschwungrad bringen wir bei den
Kunden aber nicht nur unser eigenes Wis-
sen ein. Ebenso wichtig ist der Beizug von
Know-how aus unserem Umfeld, etwa von
Designern, Hochschulinstituten oder Pro-
totyping-Spezialisten. Auf diese Weise
kdnnen wir flr Innovationsprojekte ein
Netzwerk aufbauen, das gegenlber her-
kdmmlichen, eher zentralisierten und ge-
schlossenen Strukturen eine deutlich ho-
here Innovationsdynamik erzeugt. Durch
vernetzte Informationsflisse lassen sich
Erfahrung, Wissen und Kreativitat kombi-
nieren und schneller steigern.
Voraussetzung dazu sind echte Partner-
schaften, welche gut organisiert und
geflihrt sind und bei denen das «together»
im Vordergrund steht.

Innovativ sein heisst nicht nur neue ldeen
denken, sondern diese auch realisieren.
Nur wenn wir eine gute ldee auch umset-
zen —wenn «we do it» —, wird diese fur
unsere Kunden auch zu einer wertvollen
Idee. Die technologische Innovation bei
der Produktentstehung oder der Pro-
duktverbesserung steht dabei im Zentrum.
Doch andere Faktoren sind fur den Inno-
vationserfolg ebenso entscheidend. Dazu
gehoren ein professionelles Projekt- und
Qualitatsmanagement, eingespielte inter-
disziplindre Teams, internationale Koope-
rationsfahigkeit, Kompetenzen in Cost En-
gineering sowie das Time-to-Market.
Innovation entsteht stets im Spannungs-
feld von hoher Kreativitdt und geordneten
Prozessen, von hoch motivierten Entwick-
lungsteams und zielorientierter Fihrung.

Begeisterung und
personliches Engagement

Die Begeisterung fur Neues, Offenheit,
Kommunikationsféhigkeit und persén-
liches Engagement sind unabdingbare
Voraussetzung fur erfolgreiche Innovati-
onen. Damit unterstitzen wir unsere Kun-
den bereits bei der BedUrfnisermittiung
und bei der Ideenfindung. Ideen erwecken
wir zum Leben in der Konzeptions- und
Realisierungsphase und machen sie
«greifbar» in statischen und dynamischen
Simulationen. Und mit dem Bau von Pro-
totypen und von Produktionsanlagen wer-
den Ideen zu Lésungen und Produkten.




Unsere Vision
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Kompetenz und Effizienz

Interdisziplindre Projektteams mit fun-
dierten Branchenkenntnissen begleiten
unsere Partner von der Ideensuche bis zur
Markteinflhrung. Erfahrene Projektleiter
und qualifizierte Spezialisten arbeiten
Hand in Hand mit den Fachleuten auf
Kundenseite zusammen. Dabei stehen
Kundennutzen und Wirtschaftlichkeit im-
mer im Vordergrund.

Vision inspiriert Team —> Team begeistert Kunde

Eine breite Palette erprobter Methoden,
leistungsfahige Ingenieurwerkzeuge und
eine ebensolche Infrastruktur sind fur uns
Grundvoraussetzung fur eine effiziente Pro-
jektrealisierung.

Unser wichtigstes Ziel bei allen Projekten
ist der Markterfolg. Profitables Wachstum
und die Steigerung der Wettbewerbsfahig-
keit sind zentrale Leitlinien bei allen un-
seren Aktivitdten. Ein Projekt ist fr uns
nur dann erfolgreich, wenn es flr unseren
Partner ein Erfolg ist.

Unsere Mission

Unser Kunde

Emotion

Aus der Kombination der Fach- und der

Branchenkompetenzen entstehen trag-

fahige Losungen. Erfolgreiche Beispiele

dafir gibt es viele:

m Medizinalgerate, bei denen Elektronik,
Informationstechnologie, Optik, Bildaus-
wertung, Mikrotechnik und klassische
Mechanik zu einer Lésung integriert wer-
den

| Elektrische Antriebe, die vor einer Reali-
sierung umfassend simuliert werden

m Produktionsanlagen, die mit Gbergeord-
neten Leitsystemen kommunizieren usw.




Innovationen entstehen in Netzwerken

«Unsere professionelle Arbeitsweise
und strukturierte Vorgehensweise

im Bereich Embedded Systems und
Softwarearchitekturen sind fur unsere
Auftraggeber immer wieder Motivation,
um gemeinsam mit uns neue, zukunfts-
weisende Projekte zu realisieren.»

«Wir wollen zu den Besten unserer
Branche gehoren. Engagierte Mitarbeiter
auf dem neuesten Wissensstand und
modernste Ressourcen schaffen die
Voraussetzungen dafur.»

«Wir Uberzeugen unsere Kunden durch
hohe fachliche Kompetenz und grosse
Leistungsbereitschaft. Daflr brauchen
wir motivierte und gut ausgebildete
Mitarbeiter.»

«Leistung und Erfolg haben héchste
Prioritat. Es macht Spass, sich dem
Wettbewerb zu stellen.»

«Die Schlusselfaktoren des
Erfolges liegen in einer starken
Partnerschaft.»

«Mein Team und ich entwickeln innova-
tive Software Lésungen - mit Begeiste-
rung und Leidenschaft!»

Auch dusserst spezielle Aufgabenstellungen miis-
sen in einem bereichsiibergreifenden
Zusammenhang gesehen werden. Wer sich bei
der Entwicklung von Losungen der Konsequenzen
fiir die Produktion, die Logistik oder die Ver-
marktung bewusst ist, kann zusatzliches Optimie-
rungspotenzial nutzbar machen. Unser breites
Spektrum an Erfahrungen ist der Schliissel zu
diesem ganzheitlichen Losungsansatz.

Ganzheitlichkeit und Wertschatzung

Professionalitat und Zuverlassigkeit,
Préazision und Qualitat sind Grundvoraus-
setzungen jeder partnerschaftlichen
Geschéftsbeziehung und flr uns selbst-
verstandlich. Unsere Leistungen entspre-
chen den integrierten und zertifizierten
Qualitatsmanagementsystemen nach

ISO 9001 und - bei Bedarf fur MedTech-
Projekte — nach I1SO 13485. Vertrauen und
Wertschatzung, Offenheit und Transparenz
bilden das Fundament der oft langjéhrigen
Beziehung mit unseren Kunden. Davon
profitieren unsere Kunden im deutschspra-
chigen Raum ebenso wie unsere Partner
in zahlreichen weiteren europaischen Lan-
dern und in Ubersee.

Unsere Projektteams werden individuell
auf die vorhandenen Kundenbeddurfnisse
zugeschnitten. So entstehen schlanke,
effiziente Teams mit einem optimalen
Know-how-Mix. Durch eine detaillierte Pla-
nung sowie die konsequente und systema-
tische Realisierung eines Projekts stellen
wir eine effiziente und effektive Verwen-
dung der Ressourcen sicher.

Innovation und Leistungsfahigkeit

Jedes Unternehmen kennt die Proble-
matik gewachsener Strukturen und baut
auf einen breiten Erfahrungsschatz. Ideen
werden geprift und umgesetzt, andere
verworfen. Der Handlungsspielraum ist
bekannt, die Rollen sind verteilt. Als exter-
ner Partner nutzen wir unsere Freirdume,
um ungeschriebene Gesetze zu hinterfra-
gen, innovative |deen zu entwickeln und
fur unkonventionelle Losungen einzuste-
hen.

In den sechs Entwicklungszentren in der
Schweiz, in Deutschland und in den USA
steht uns eine moderne und leistungs-
fahige Infrastruktur zur Verfigung (IT-,
Simulations- und CAx-Tools, Labor, Prif-
und Testgeréte, projektteamorientierte Ar-
beitsplatzgestaltung, Video Conferencing
u.v.m.). Damit stellen wir einerseits eine
effiziente Projektabwicklung sicher, ande-
rerseits aber auch die nahtlose Integration
der Projektergebnisse in die Entwicklungs-
umgebung der Kunden.




Die Vorteile fiir unsere Kunden auf einen Blick

Enthusiasmus und
Begeisterung fiir
Innovationen

Spezielle
technologische
Kompetenzen

Flexibilitat im Einsatz
der Ressourcen

Kombination von
Technik und
Betriehswirtschaft

Leistungsfahige
Infrastruktur und
hochmoderne Labors

Davon profitieren

unsere Kunden

Spezifische
Branchenkenntnisse

Autonomie eines
externen Partners

Breite Palette
hewahrter Methoden

Etablierte
Beziehungen zu
hewahrten Partnern

Know-how aus
hunderten von
Projekten




Innovationen entstehen in Kopfen

«Erfahrung, Motivation und Lernfahigkeit
unserer Mitarbeitenden sind fur mich
immer wieder erstaunlich. Es macht
Spass, diese Ressourcen flr unsere
Kunden gewinnbringend einzusetzen.»

«Erfolg ist unsere Motivation. Zielorien-
tiertes Vorgehen, innovatives Denken,
hohe Einsatzbereitschaft und die Fahig-
keit, sich rasch auf neue Herausforde-
rungen einzustellen, fihren mit grosser
Sicherheit zum Erfolg.»

«Begeisterte Kunden und motivierte
Mitarbeitende — dafir setze ich mich
personlich ein.»

«Interdisziplindre Aufgaben erfordern
Systemdenken. Unsere Kompetenz in
der Mechatronik fuhrt zu optimalen
Losungen.»

«Mit professioneller Projektarbeit und
aussergewdhnlichem Engagement
handeln wir im Sinne unseres Kunden,
um einen hohen Nutzen und den ange-
strebten Erfolg zu erzielen.»

«Know how, Prazision, Vernetzung,
Team-Ausrichtung und Liebe fur die
eigene Arbeit sind die Schltssel, um
erfolgreiche Projekte fur unsere Kunden
durchzufthren.»

Vielschichtige Fragestellungen machen eine
breite Losungskompetenz notwendig. Unsere
Mitarbeiter sind ausgewiesene Spezialisten,

auf welche wir zahlen kdnnen. So unterschiedlich
dabei ihr Fach- und Expertenwissen auch sein
mag — sie zeichnen sich alle durch einen iiber-
durchschnittlichen Studienabschluss oder ver-
tiefte Praxiserfahrungen aus.

Engagement, Begeisterung, Teamgeist

Unsere Ingenieure gehéren zu den Besten
auf ihrem Gebiet. Fachwissen ist eine un-
abdingbare Grundvoraussetzung fur die
erfolgreiche Umsetzung eines Projekts.
Dank der Begeisterung flr die eigene Ar-
beit wird flr unsere Mitarbeiter jede Pro-
blemstellung zu einer willkommenen He-
rausforderung. Fantasie und Innovation
brauchen diesen Nahrboden aus Faszina-
tion und Motivation. Mit dem Ehrgeiz, tag-
lich nur das Beste zu geben, gehen unse-
re Mitarbeiter an die Arbeit. Diesen
Enthusiasmus splren unsere Kunden in
der Zusammenarbeit, im Team und in der

s il TP .
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Qualitét der Endprodukte und Lésungen.
Innerhalb der Helbling Gruppe kénnen wir
auf ein sehr breites Know-how von Gber
320 erfahrenen Experten zurlickgreifen.
Betriebswirtschafter, Naturwissenschafter,
Bauingenieure und weitere Spezialisten
unterstltzen uns und unsere Kunden bei
Bedarf in Bereichen wie Vertrieb, Supply
Chain Management, IT-Werkzeuge, Fa-
brikplanung usw. Dabei profitieren wir von
der Erfahrung aus hunderten von Pro-
jekten in einem internationalen Umfeld.
Zudem machen wir unser externes, Uber
Jahre aufgebautes Lieferanten- und Part-
nernetz fir unsere Kunden zuganglich.




Aus- und Weiterbildung bei Helbling Technik

Umgang
mit Kunden

Personlichkeits- und
Teamentwicklung

Rede- und
Prasentationstechnik

Aushildung

Projekt-
mitarbeiter

Entwicklungs-
methodik

Produktkosten-
Management

CAE- / CAD- / Lab-
Aushildungen

Weiterbildung, Methodik, Know-how

Wir haben hohe Anspriiche an unsere ei-
gene Weiterentwicklung. Nur so kdnnen
wir unseren Partnern einen echten Mehr-
wert bieten. In der Aus- und Weiterbildung
fokussieren wir analog zu unserer Vision
«Innovation, together we do it» auf die drei
Kernfragen:

Moderation Coaching / Umgang mit

Basis und Aufbau Leadership Training  Verdnderungen

Verhandlungs- B N Vernetzungstreffen .

fiihrung Together SPL/SE Sozialkompetenz
. Mitarbeiterfiihrung Mitarbeiterfiihrung

D I in Linie in Projekten

Individuelle Weiterhildung und Abendseminare

Geschafts- und Kundenentwicklung

Projektleiter/ Senior

Projektleiter

Senior

Engineer BU-Leiter

Entwicklungs-
leiter

Projektarheit

Individuelle Weiterbildung und Abendseminare

Fachspezifische Weiterbildung (Standortabhangiger Weiterbildungskatalog)

Projekt- Vertrags- und -

Management | + I Risiko-Management AL

Personliche . .

Arbeitsmethodik «Innovation» «We do it» Fachkompetenz
. s Innovation

MS-Project PM Zertifizierung Management

® Wie kreieren wir Innovationen?

m Wie entwickeln wir nachhaltige
Beziehungen zu unseren Partnern
und Kunden?

m Wie setzen wir die |deen effizient in
erfolgreiche Entwicklungen um?




Schweiz

Helbling Technik AG
Hohlstrasse 614

CH-8048 Zurich

Telefon +41 44 438 17 01
Telefax +41 44 438 17 65

Helbling Technik Bern AG
Stationsstrasse 2

Postfach 171

CH-3097 Liebfeld-Bern
Telefon +41 31 979 16 11
Telefax +41 31 979 16 10

Helbling Technik AG
Transportation / Simulation
Schachenalle 29

CH-5000 Aarau

Telefon +49 62 836 45 55
Telefax +49 62 836 45 54

Helbling Technik AG

Software Engineering & IT
Schachenalle 29

CH-5000 Aarau

Telefon +49 62 836 45 55
Telefax +49 62 836 45 54

Helbling Technik AG
Hubstrasse 24

CH-9501 Wil SG

Telefon +49 7191382 11
Telefax +49 71 913 82 10

helbling

Deutschland

Helbling Technik Gmbh
Leonrodstrasse 52
D-80636 Munchen

Telefon +49 89 459 29 250
Telefax +49 89 459 29 251

USA

Helbling Precision Engineering Inc.

One Broadway, 14th Floor
Cambridge, MA 02142, USA
Telefon +1 617 475 1560
Telefax +1 617 758 4101

www.helbling.ch
www.helbling.de
www.helbling-inc.com
htk@helbling.ch
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Geschaftsleiter

Peter Jermann, Partner

dipl. Ing. EPFL

Mitglied der Geschaftsleitung
Zirich

Christian Péclat, Partner

Dr. sc. tech. EPFL

Mitglied der Geschéaftsleitung
Bern

Tom Russi, Partner

Dr. dipl. Ing. ETH

Mitglied der Geschaftsleitung
Aarau

Erwin Kummer, Partner

dipl. Ing. ETH

Mitglied der Geschéaftsleitung
Aarau

Hans Tischhauser, Partner
dipl. Ing. FH

Mitglied der Geschéaftsleitung
Wil

Hermann Schweizer
dipl. Ing. FH
Geschéftsfuhrer
Deutschland

Bruhwiler Michel
Managing Director
Cambridge, MA, USA



